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Studienplan 3 

Studienplan  

 

 1. Studienjahr 2. Studienjahr 3. Studienjahr 

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester 5. Semester 6. Semester 

B
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Einführung Theorie Vertiefung 

Einführung in die Kulturanthropologie/ 
Empirische Kulturwissenschaft 
(V/Pl, PÜ, Klausur, 12 LP) 

Theoretische und methodische 
Grundlagen der 
Kulturanthropologie/Empirischen 
Kulturwissenschaft und Ethnologie 
(PÜ KA, Ü AA/E, Protokoll, 12 LP) 

Forschungs- und Praxisfelder der 
Kulturanthropologie/Empirischen 
Kulturwissenschaft 
(Ü, Ü, Hausarbeit, 12 LP) 

 

K
e
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Kernfach 120 LP 
Besonders geeignete Kombinationen: u.a. Politik und Gesellschaft, Lateinamerika- und Altamerikanistik, Germanistik, Vergleichende 
Literatur- und Kulturwissenschaft, Geschichte, Philosophie, English Studies, Romanistik 
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 Bachelorarbeit  
12 LP 

 

Ü
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 Überfachliche Praxisbereich 12 LP 
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1.  Einführung in die Kulturanthropologie/Empirische Kulturwissenschaft 

 

Einführung in die Kulturanthropologie/Empirische 
Kulturwissenschaft 

 

 
Modulnummer 
561107800  

Workload 
360h 

Umfang (LP) 
12 LP 

Dauer (Semester) 
1 Semester 

Turnus 
WS 

Modulbeauftragter Prof. Dr. Ove Sutter 

Anbietendes Institut (ggf. 
Abteilung) 

Institut für Archäologie und Kulturanthropologie  
Abteilung Empirische Kulturwissenschaft und Kulturanthropologie 

Verwendbarkeit des 
Moduls 

Studiengang Pflicht-/ 
Wahlpflichtbereich 

Studiensemest
er 

B.A. Kulturanthropologie/Empirische 
Kulturwissenschaft (Begleitfach) 

Pflichtbereich 1.-5. 

B.A. Altamerikanistik und Ethnologie  
(Zweifach) 

Wahlpflicht II 1.-5. 

Lernziele 
 

Kenntnisse der Fachgeschichte, Forschungsfelder und -perspektiven.  

Schlüsselkompetenzen 
 

- Fachkompetenz: Umgang mit Fachliteratur, Erlernen fachwissenschaftlicher 
Arbeitsweisen und Inhalte an Textbeispielen. 
- Methodenkompetenz: Präsentations- und Vermittlungstechniken; Quellenkritik.  
- Sozial- und Selbstkompetenz: Team- Gruppenarbeit; Kommunikationskompetenz; 
Kooperationsfähigkeit. 

Inhalte 
 

- Fach- und Forschungsgeschichte der Kulturanthropologie/Empirische 
Kulturwissenschaft 
- Forschungsfelder der Kulturanthropologie/Empirischen Kulturwissenschaft 

Teilnahme-
voraussetzungen 

keine 

      
Veranstaltungen 
 
 
 
 

Lehrform Thema Gruppen-
größe 

SWS Workload [h] 

V/Pl (KA/EKW) 
 

Einführung in die 
Kulturanthropologie/
Empirische 
Kulturwissenschaft 

30 
 

2 
 

75h 
 

PÜ (KA/EKW) 
 

Vertiefende Übung 
zur Vorlesung 

30 2 75h 
 

Prüfungen 
 
 

Prüfungsform(en)  
Klausur 70 

Studienleistungen u.a. als 
Zulassungs-
voraussetzung zur 
Modulprüfung 

Studienleistung(en)  
V/Pl: (Online-)Diskussionsbeiträge, Sitzungsprotokolle/Lektürenotizen, 
Referat  
PÜ: Sitzungsmoderation/Diskussionsleitung, (Gruppen-)Referat, 
(Online-)Diskussionsbeiträge, Lektürenotizen 

70h 
70h 

Sonstiges  
 

∑ Workload 
360h 
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2. Theoretische und methodische Grundlagen der Kulturanthropologie/Empirischen 

Kulturwissenschaft und Ethnologie 

 

Theoretische und methodische Grundlagen der 
Kulturanthropologie/Empirischen Kulturwissenschaft 
und Ethnologie 

 
Modulnummer 
561109900 

Workload 
360 h 

Umfang (LP) 
12 LP 

Dauer (Semester) 
1-2 Semester 

Turnus 
WS und SS 

Modulbeauftragter Prof. Dr. Ove Sutter 

Anbietendes Institut (ggf. 
Abteilung) 

Institut für Archäologie und Kulturanthropologie  
Abteilung Empirische Kulturwissenschaft und Kulturanthropologie 
Abteilung für Altamerikanistik/Ethnologie 

Verwendbarkeit des 
Moduls 

Studiengang Pflicht-/ 
Wahlpflichtbereich 

Studiensemest
er 

B.A. Kulturanthropologie/Empirische 
Kulturwissenschaft (Begleitfach) 

Pflicht 
 

2.-6. 
 

Lernziele 
 
 

Fähigkeit, Theorien der Kulturwissenschaft zu verstehen, anzuwenden und reflexiv zu 
diskutieren sowie Anwendung methodischer Grundlagen der 
Kulturanthropologie/Empirischen Kulturwissenschaft. 

Schlüsselkompetenzen 
 

- Fachkompetenz: Eigenständige Recherche und Bearbeitung spezifischer Fachliteratur 
und deren Einordnung in internationale Wissenschaftskontexte 
- Methodenkompetenz: Präsentations- und Vermittlungstechniken; Quellenkritik.  
- Sozial- und Selbstkompetenz: Team- Gruppenarbeit; Kommunikationskompetenz; 
Kooperationsfähigkeit. 

Inhalte 
 

- Grundlagen der Kulturtheorie 
- Erörterung und Problematisierung klassischer und rezenter Theoriebildung in der 
Kulturanthropologie/Empirischen Kulturwissenschaft und Ethnologie 
- Beschäftigung mit ausgewählten kulturanthropologischen 
Forschungsfeldern und Problemstellungen 
- Quellenkritische Auseinandersetzung mit ethnographischen Werken insbesondere 
des 20. und 21. Jahrhunderts. 
- Forschungsmethoden der Kulturanthropologie/Empirischen Kulturwissenschaft 
- u.a. Qualitative Interviews, Teilnehmende Beobachtung, Diskursanalyse, Bildanalyse, 
Forschen mit historisch-archivalischen Quellen 
- Methodenreflexion 

Teilnahme-
voraussetzungen 

keine 

Veranstaltungen 
 
 
 
 

Lehrform Thema Gruppen-
größe 

SWS Workload [h] 

PÜ mit E* 
(KA/EKW) (SS) 
 
 

Empirische 
Methoden der 
Kulturanthropologie/
Empirischen 
Kulturwissenschaft 

30 
 

2 
 

75h 
 

Ü (AA/E) *(WS) 
 

Theoriedebatten in 
den Kultur-
wissenschaften 

60 2 30h 
 

Prüfungen 
 

Prüfungsform(en)  
Protokoll**  (PÜ) 100h 

Studienleistungen u.a. als 
Zulassungs-

Studienleistung(en)  
PÜ (KA/EKW): Methodenübungen, (Online-)Diskussionsbeiträge  80h 
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voraussetzung zur 
Modulprüfung 

*E (KA/EKW): Erarbeitung und Durchführung ethnographischer 
Übungen 
Ü (AA/E): Referat (20 min) zu einem aktuellen Forschungsthema der 
Ethnographie oder einer Methode 
 

45h 
30h 

Sonstiges * Die Altamerikanistik/Ethnologie bildet gemeinsam mit der 
Kulturanthropologie die Lehreinheit Ethnologie. Die Übung ist ein 
bestehendes Angebot aus dem 2-Fach-B.A. 
Altamerikanistik/Ethnologie. 
** Das Protokoll ist eine umfassendere theoretisch-methodische 
Reflexion der Studienleistungen und praktischen Übungen aus den 
beiden Lehrformen. 

∑ Workload 
360h 
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3. Forschungs- und Praxisfelder der Kulturanthropologie/Empirischen 

Kulturwissenschaft  

 

Forschungs- und Praxisfelder der 
Kulturanthropologie/Empirischen Kulturwissenschaft 

 
Modulnummer 
561101500  

Workload 
360h 

Umfang (LP) 
12 LP 

Dauer (Semester) 
1 Semester 

Turnus 
WS/SS 

Modulbeauftragter Prof. Dr. Ove Sutter 

Anbietendes Institut (ggf. 
Abteilung) 

Institut für Archäologie und Kulturanthropologie 
Abteilung Empirische Kulturwissenschaft und Kulturanthropologie 

Verwendbarkeit des 
Moduls 

Studiengang Pflicht-/ 
Wahlpflichtbereich 

Studiensemest
er 

B.A. Kulturanthropologie/Empirische 
Kulturwissenschaft (Begleitfach) 

Pflicht 2.-6. 

B.A. Altamerikanistik und Ethnologie 
(Zweifach) 

Wahlpflicht II 2.-6. 

Lernziele 
 
 

- erweiterte Kenntnisse der Forschungsfelder und -perspektiven sowie damit 
verbundener kulturtheoretischen Grundlagen des Faches sowie grundlegende 
methodische Kenntnisse der historischen Kulturanalyse 

Schlüsselkompetenzen 
 

- Fachkompetenz: Umgang mit Fachliteratur, Erlernen fachwissenschaftlicher 
Arbeitsweisen und Inhalte an Textbeispielen. 
- Methodenkompetenz: Präsentations- und Vermittlungstechniken; Quellenkritik.  
- Sozial- und Selbstkompetenz: Team- Gruppenarbeit; Kommunikationskompetenz; 
Kooperationsfähigkeit. 

Inhalte 
 

Forschungsfelder der Kulturanthropologie/Empirischen Kulturwissenschaft in 
gegenwartsbezogener und historischer Perspektive, z.B. Folklorismus, Cultural 
Heritage, Zivilgesellschaftliches Engagement und Partizipation, Geschlechterforschung, 
Museum, Erinnerungskultur, Migration und Ethnizität, Digitalisierung, materielle 
Kulturen. 

Teilnahme-
voraussetzungen 

keine 

Veranstaltungen 
 
 
 
 

Lehrform Thema Gruppen-
größe 

SWS Workload [h] 

Ü (KA/EKW) 
 

Gegenwartsbezogen
e Forschungsfelder 
und -perspektiven 
der 
Kulturanthropologie/
Empirischen 
Kulturwissenschaft 

30 
 

2 
 

60h 
 

Ü (KA/EKW) 
 

Historische Zugänge 
zu Alltagskultur 

30 2 60h 
 

Prüfungen 
 
 

Prüfungsform(en)  
Hausarbeit in Ü1 oder Ü2 (10-20 Seiten) 130h 

Studienleistungen u.a. als 
Zulassungs-
voraussetzung zur 
Modulprüfung 

Studienleistung(en)  
Ü: Praxis-/Methodenübungen, Sitzungsmoderation/Diskussionsleitung, 
(Online-)Diskussionsbeiträge, (Gruppen-)Referat 
Ü: Praxis-/Methodenübungen, Sitzungsmoderation/Diskussionsleitung 
(Online-)Diskussionsbeiträge, (Gruppen-)Referat 

55h 
55h 

 

Sonstiges  
 

∑ Workload 
360h 
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